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Załącznik nr 1 do Regulaminu  
Wynagrodzenia pracowników 
Urzędu Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej 
 

 

TABELA STANOWISK 

wymagane kwalifikacje, kategorie wynagrodzenia 

oraz ustalanie stawek dodatku funkcyjnego na określonych stanowiskach. 

 

1. Stanowiska kierownicze urzędnicze. 

 

Lp. Stanowisko 
Kategoria 

zaszeregowania 

Maksymalna 
stawka 

dodatku 
funkcyjnego 

Wykształcenie Staż Pracy 

1. Zastępca Burmistrza XVIII-XX 8 Wyższe 6 

2. Sekretarz Gminy XVII-XX 8 Wyższe 4 

3. Skarbnik Gminy XVII-XX 8 
Według odrębnych 

przepisów 

4. Zastępca Skarbnika XV-XVII 5 
Wyższe 

ekonomiczne 
3 

5. Naczelnik Wydziału XV-XVIII 6 Wyższe 5 

6. 
Zastępca Naczelnika 
Wydziału 

XIII-XVI 5 Wyższe 4 

7. 
Kierownik Urzędu 
Stanu Cywilnego 

XVI-XVIII 6 
Według odrębnych 

przepisów 

8. 
Zastępca Kierownika 
Urzędu Stanu 
Cywilnego 

XIII-XV 4 Wyższe 4 

9. 
Kierownik jednostki 
organizacyjnej Gminy 

XV-XVIII 6 Wyższe lub 
według 

odrębnych 
przepisów 

5 lub 
według 

odrębnych 
przepisów 

10. 
Zastępca Kierownika 
Jednostki 
organizacyjnej Gminy 

XIV-XVI 5 

11. 
Komendant Straży 
Miejskiej 

XV-XVII 6 Wyższe 5 
 

2. Stanowiska urzędnicze. 

Lp. Stanowisko 
Kategoria 

zaszeregowania 

Maksymalna 
Stawka 

Dodatku 
funkcyjnego 

Wykształcenie Staż pracy 

1. Radca prawny XIII-XVI 5 
Według odrębnych  

przepisów 



2. Inspektor XII-XVI - Wyższe 3 

3. Starszy informatyk XI-XVI - Wyższe 3 

4. Podinspektor X-XII - Wyższe - 

5. Informatyk X-XII - Średnie 3 

6. 
Samodzielny 
referent 

IX-XII - Średnie 2 

7. 
Referent, kasjer, 
księgowy 

IX-XII - Średnie 2 

8. 
Młodszy referent, 
młodszy księgowy 

VIII-X - Średnie - 

 

3. Stanowiska pomocnicze i obsługi. 

 

Lp. Stanowisko 
Kategoria 

zaszeregowania 

Maksymalna 
stawka 

dodatku 
funkcyjnego 

Wykształcenie Staż pracy 

1. Archiwista VII-IX - Średnie - 

2. 
Kierowca 
samochodu  

VI-VIII - 
Według odrębnych 

przepisów 

3. 
Robotnik 
gospodarczy 

V-VII - Podstawowe - 

4. Sprzątaczka III-IV - Podstawowe - 

5. Goniec II-IV - Podstawowe - 

 

4. Stanowiska w Straży Miejskiej. 

Lp. Stanowisko 
Kategoria 

zaszeregowania 

Maksymalna 
Stawka 

Dodatku 
funkcyjnego 

Wykształcenie Staż pracy 

1. Starszy inspektor XII-XV  
Wyższe 
Średnie 

3 
6 

2. Inspektor XII-XIV  
Wyższe 
Średnie 

2 
5 

3. Młodszy inspektor XI-XIV  
Wyższe 
Średnie 

- 
3 

4. Starszy specjalista XI-XIII  Średnie 3 

5. Specjalista XI-XII  Średnie 3 

6. Młodszy specjalista X-XII  Średnie 3 

7. Starszy strażnik X-XI  Średnie 3 

8. Strażnik IX-X  Średnie 2 

9. Młodszy strażnik VIII-IX  Średnie 1 

10. Aplikant VII-VIII  Średnie - 

11. Pracownik obsługi VI-VIII  Średnie - 

 


