UCHWALA NR XXXVI/366/2013
RADY MIEJSKIEJ W KAZIMIERZY WIELKIEJ

z dnia 24 wrzes$nia 2013 r.

W sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnej i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Milolaja Reja
w Kazimierzy Wielkiej

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 9 i art. 18 pkt. 9 litera ,,h”, art. 40 ust.2 pkt.2, art. 41 ust. 1 i art.42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1591 z pézn. zm) w zw.
zart.13 ust.] 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej
(tj.: Dz. U.z2012 r,, poz. 406) oraz art.11 ust.1 i ust.3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (t.j.:
Dz. U. 22012 r., poz. 642 z pozn.zm.) oraz uchwaly Nr XXI1/156/2001 Rady Miejskiej w Kazimierzy wielkie;
zdnia 26 stycznia 2001r. w sprawie podziatu Kazimierskiego Osrodka Kultury, uchwata Nr XVII/130/2004
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 23 czerwca 2004r. zmieniajaca uchwale w sprawie podziatu
Kazimierskiego Osrodka Kultury, uchwata Nr XXI11/222/2012 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia
21 sierpnia 2012r. w sprawie zmiany Statutu Miejskiej i Gminnej Biblioteki Publicznej im. Mikofaja Reja
w Kazimierzy Wielkiej, atakze Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
5grudnia 2012r. wsprawie wymagan kwalifikacyjnych uprawniajacych do zajmowania w bibliotekach
stanowisk bibliotekarskich oraz stanowisk dla specjalistow innych zawodéw zwiazanych z dzialalnoscia
biblioteczng uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ nada¢ Miejsko-Gminnej i Powiatowej Bibliotece Publicznej im. Mikolaja Reja
w Kazimierzy Wielkiej Statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traca moc uchwaty: Nr XXI1/156/2001 Rady Miejskiej
w Kazimierzy wielkiej z dnia 26 stycznia 2001r. w sprawie podziatu Kazimierskiego Osrodka Kultury, uchwata
Nr XVII/I30/2004 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 23 czerwca 2004r. zmieniajaca uchwale
W sprawie podziatu Kazimierskiego Osrodka Kultury, uchwata Nr XXII1/222/2012 Rady Miejskiej
w Kazimierzy Wielkiej z dnia 21 sierpnia 2012r. w sprawie zmiany Statutu Miejskiej i Gminnej Biblioteki
Publicznej im. Mikotaja Reja w Kazimierzy Wielkiej.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Kazimierza Wielka oraz dyrektorowi
Biblioteki.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sufit;tolch)’skiego i wchodzi
W zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr XXXV1/366/2013
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej

z dnia 24 wrzesnia 2013 r.
Statut Miejsko-Gminnej i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Mikolaja Reja w Kazimierzy Wielkiej

Rozdzial 1.
Przepisy ogdlne

§ 1. Miejsko-Gminna i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Mikotaja Reja w Kazimierzy Wielkiej zwana
w dalszej czedci ,.Biblioteka™ jest samodzielng samorzadowa instytucja kultury prawnie wyodrebniona.
powotana do prowadzenia dzialalnosci kulturainej i czytelniczej, wpisana do rejestru kultury organizatora,
dzialajaca na podstawie:

- Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r. poz. 406)

- Ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnogci kulturalnej (tekst
Jednolity: Dz. U. 22012 r., Nr 4)

- Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pozZn. zm.)

- Uchwaty Nr XXI1/156/2001 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 26 stycznia 2001 roku w sprawie
podziatu Kazimierskiego Osrodka Kultury

- Porozumienia zawartego w dniu 16 maja 2001 r. pomigdzy Zarzadem Powiatu Kazimierskiego a Zarzadem
Miasta | Gminy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie powierzenia Miejsko~Gminnej Bibliotece Publicznej
w Kazimierzy Wielkiej wykonywania zadan powiatowej biblioteki publicznej dla powiatu kazimierskiego

- Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z poézn. zm.)

- Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego adnia 5 grudnia 2012 roku w sprawie
wymagan kwalifikacyjnych uprawniajacych do zajmowania w bibliotekach stanowisk bibliotekarskich oraz
stanowisk dla specjalistow innych zawodéw zwiazanych z dziatalnoscia biblioteczng

- Kodeksu pracy i innych przepisow prawa
- Ninigjszego statutu
§ 2. 1. Siedziba Biblioteki jest budynek potozony przy ul. Kolejowej 17 w Kazimierzy Wielkiej.

2. Organem ktory utworzy! Biblioteke Jest Rada Miejska w Kazimierzy Wielkiej w dalszej czesci zwana
»Rada”.

3. Biblioteka prowadzi dzialalno$¢ na terenie gminy Kazimierzy Wielka atakze na terenje powiatu
kazimierskiego — na podstawie:

-art. 19 ust.1, 2 i 3 ustawy o bibliotekach

- Porozumienia w sprawie powierzenia Migjsko—Gminnej Bibliotece wykonywania zadan Powiatowe]
Biblioteki Publicznej dla Powiatu Kazimierskiego z dnia 16 maja 2001 .

4. Biblioteka posiada filie biblioteczng zwana Filia dla Dzieci i Miodziezy M-GiPBP w Kazimierzy
Wielkiej przy ul. Kolejowej 17, zwana dalej ,Filia™,

5. Biblioteka uzywa skrétu M-GiPBP Kazimierza Wielka, natomiast Filia FADiIM M-GiPBP Kazimierza
Wielka.

6. Biblioteka uzywa pieczeci:
a) podiuznej z peina nazwa i adresem, numerem NIP Regon;

b) okraglej stuzacej do pieczetowania ksiazek;
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¢) okraglej duzej ,reprezentacyjnej™ z wizerunkiem patrona.
7. Filia uzywa pieczeci:

a) podtuznej z nazwa: Filia dla Dzieci i Miodziezy i adresem;

b) okragiej do pieczgtowania ksiazek.

8. Nadzor merytoryczny nad dziatalnosciq Biblioteki sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna im.
Witolda Gombrowicza w Kielcach, ktora udziela takze pomocy instrukcyjno-metodyczne;.

9. Biblioteka wchodzi w sktad ogdinokrajowej sieci biblioteczne;j.

§ 3. Biblioteka uzyskuje osobowos¢ prawng z chwila

L wpisu do rejestru prowadzonego przez Biuro Rady
w Kazimierzy Wielkiej.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 4. 1. Biblioteka jest biblioteka publiczna Gminy Kazimierza Wielka i Powiatu Kazimierskiego.

2. Biblioteka stuzy rozwijaniu potrzeb czytelniczych iinformacyjnych spoleczenstwa, upowszechnianiu
wiedzy, nauki oraz rozwojowi kultury.

3. Ustugi Biblioteki sg ogolnie dostepne i bezplatne. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty za usiugi wymienione
w art. 14 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

§ 5. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wlasnego regionu;

2. Udostepnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewngtrz oraz prowadzenie zbioréw
migdzybibliotecznych;

3. Organizowanie  czytelnictwa i udostgpnianie  materialow bibliotecznych  osobom  chorym
i niepetnosprawnym;

4. Badanie potrzeb czytelniczych i ich zaspokajanie w miare posiadanych srodkow finansowych:
5. Popularyzacja ksigzki i czytelnictwa;
6. Pelnienie funkcji o$rodka informacji biblioteczno-bibliograficznej;

7. Prowadzenie dziatalnosci dokumentacyjnej. wydawniczej i popularyzatorskiej w miare posiadanych
srodkow finansowych;

8. Zapewnienie uzytkownikom mozliwosci Korzystania z ustug informatycznych:

9. Tworzenie i udostepnianie komputerowych baz  danych: katalogowych,  bibliograficznych,
faktograficznvch;

10. Wspéldziatanie z innymi  bibliotekami innych  sieci, instytucjami upowszechniania kultury
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, czytelniczych i kulturalnych
spoleczenstwa;

I'l. Organizowanie i prowadzenie roznorodnych form pracy z czytelnikami stuzacych popularyzowaniu
ksiazki, sztuki, nauki oraz rozpowszechnianiu dorobku historycznego i kulturalnego miasta, gminy i powiatu;

12. Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j;
13. Prowadzenie sprawozdawczosci okreslonej przepisami prawa;

14. Udzielanie pomocy metodycznej, organizowanie szkolen i doskonalenia zawodowego oraz
sprawowanie nadzoru metodycznego nad prawidlowym realizowaniem zadan statutowych przez biblioteki
publiczne na terenie powiatu;

15. Wykonuje inne zadania w zakresie profilu swojej dziatalnosci, w tym zlecone przez organizatora;

16. Moze zawiera¢ porozumienia z innymi podmiotami w zakresie realizacji dziatalnosci kulturalnej
i edukacyjnej, wspotpracowaé ze stowarzyszeniami i innymi instytucjami kultury, mediami i wydawnictwami;
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17. Moze podejmowa¢ inng dzialalnos¢ stuzaca wspieraniu i rozwojowi dziatalnosci kultury i edukacji.

§ 6. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ jako dodatkowsa, dzialalnos¢ odpiatna na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, o ile dzialalnos¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan statutowych.

2. Dziatalnos¢, o ktorej mowa w ust. |, moze by¢ prowadzona w zakresie:
a) Organizacji spotkan literackich i wieczorow autorskich;
b) Organizacji wystaw artystycznych;
¢) Organizacji innych odplatnych imprez kulturalnych.

3.Srodki uzyskane zprowadzenia dziatalnodci dodatkowej wykorzystuje sie wyiacznie wcelu
finansowania dziatalnosci statutowej Biblioteki.

4. Decyzja o podjeciu przez Biblioteke okreslonego rodzaju dziatalnosci dodatkowej nalezy do Dyrektora
1 Glownej Ksiggowe;.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja Biblioteki

§ 7. 1. Biblioteka zarzadza Dyrektor i reprezentuje ja na zewnatrz

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Kazimierzy Wielkiej w trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach prawa. Burmistrz dokonuje wobec Dyrektora wszelkich czynnoéci prawnych
z zakresu prawa pracy za pracodawce, ktérym jest Biblioteka.

3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Biblioteki oraz Filii;

4. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy giownego ksiggowego ikomorek organizacyjnych
Biblioteki;

5. Dyrektor ipracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje do zajmowanych
stanowisk, okreslone odrebnymi przepisami;

6. Zgodnie z ustawa z dnia 27 czerwca 1997 roku oraz rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 5 grudnia 2012 roku pracownicy zajmujacy stanowiska bibliotekarskie powinni posiada¢
odpowiednie kwalifikacje bibliotekarskie.

7. Do obowigzkow Dyrektora nalezy w szczegdlnosci
a) Zatrudnianie | zwalnianie pracownikéw Biblioteki i Filii;

b) Okreslanie dziatalnosci wewnetrznej Biblioteki iFilii przez nadawanie regulaminu organizacyjnego
Biblioteki i Filii, zatwierdzonego przez Organizatora;

c¢) Nadzor nad wykonywaniem dziatan statutowych:

d) Wydawanie zarzadzen, regulamindéw i instrukcji w sprawach pracowniczych i wewnatrzorganizacyjnych
Biblioteki i Filii;

e) Przedstawianie wlasciwym instytucjom i Organizatorowi planéw rzeczowych ifinansowvch, sprawozdan
oraz wnioskow inwestycyjnych;

) Sprawowanie ogolnego nadzoru nad kontrolg zarzadcza;
¢) Dokonywanie ocen dzialalnosci Biblioteki i Filii oraz pracownikow Biblioteki i Filii.

8. Za prawidlowe realizowanie zadan zwigzanych z dyscyplina finansow publicznych odpowiada takze
Giowna Ksiggowa oraz pracownicy, ktérym te zadania zlecono, stosownie do zakresu czynnosci.

§ 8. 1. W Bibliotece i Filii zatrudnia sie pracownikéw merytorycznych, pracownikow administracyjnych
oraz obstugi.

2. Specjalistow innych dziedzin zatrudnia si¢ jezeli zaistnieje taka koniecznosé, w miare mozliwosci
finansowych.

3. Pracownikow zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor.
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4. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okreslane sa na podstawie przepiséw prawa obowigzujacych
biblioteki publiczne.

5. Zasady wynagradzania okresla Regulamin Wynagrodzen.

§ 9. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ filie, oddzialy, pracownie, punkty biblioteczne tworzace siec
biblioteczna pod nadzorem merytorycznym Wojewdodzkiej Biblioteki Publicznej im. Witolda Gombrowicza
w Kielcach.

2. Przy Bibliotece mogg powstawac i dziata¢ kluby przyjaciot Biblioteki, stowarzyszenia, kola, organizacje
spoteczne, fundacje, powotane na mocy obowigzujacych przepiséw prawnych.

§ 10. 1. Przy Bibliotece dziata Koalicja na rzecz rozwoju Biblioteki, powotana w 2010 roku, zwana dalej
.Koalicja”.

2. W skiad Koalicji wchodza:
a) Pracownicy Biblioteki;
b) Przedstawiciel Rady Miejskiej;
c) Przedstawiciele Urzedu Miasta i Gminy Kazimierza Wielka:
d) Przedstawiciele Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej;
e) Przedstawiciele szkot staje wspodtpracujacych z Biblioteka:
f) Przedstawiciele bibliotek publicznych powiatu kazimierskiego:
2) Przedstawiciele bibliotek innych sieci:
h) Przedstawiciele srodowiska czytelniczego;
3. Koalicja prowadzi dzialalnos¢ spolecznie, jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.
4. Koalicja jest organem doradczym, do zadan ktorej nalezy:
a) Opiniowanie planow dziatalnosci;
b) Wyrazanie opinii iskiadanie do Dyrektora wnioskow wistotnych sprawach zwigzanych z dziatalnoscia
Biblioteki i Filii;
¢) Doradzanie w zakresie wypracowania nowych form prowadzenia dzialalnosci;
d) Pomoc w pozyskiwaniu pozabudzetowych zrode! finansowania Biblioteki.
§ 11. 1. Organizacje wewnetrzna Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny.

2. Zasady | warunki korzystania z Biblioteki i Filii okresla Regulamin nadany przez Dyrektora, odrebny dla
kazdej komérki organizacyjnej.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 12. Biblioteka jest instytucjg kultury prowadzacy gospodarke finansowa na zasadach wynikajacych
z ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej.

§ 13. |. Biblioteka moze uzyskiwac srodki finansowe z:
a) Z budzetu Miasta i Gminy Kazimierzy Wielkiej oraz budzetu Powiatu Kazimierskiego:

b) Wplywow z prowadzonej dzialainosci, w tym uzyskanych ze sprzedazy zbednych skiadnikow majatku
ruchomego;

¢) Wplywow z najmu pomieszczen i dzierzawy skiadnikow majatkowych;
d) Dotacji z budzetu panstwa,

e) Srodkéw od 0sdb fizyeznych i prawnych;

f) Innych zrodet

§ 14. Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ Biblioteki ustala Rada
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§ 15. 1. Biblioteka moze wramach przepisow pobiera¢ optaty za ustugi iwydawnictwa awplywy
przeznaczac na dziatalnosé statutowa;

2. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty za:

a) Kopiowanie, skanowanie, wydruki, udostgpnianie niektorych materiatdw bibliotecznych w nowych
technologiach, sprowadzanie materialow bibliotecznych z innych bibliotek;

b) Niezwrocenie w terminie wypozyczonych materialow bibliotecznych;

c¢) Za uszkodzenie, zniszezenie lub niezwrdcenie materiatow bibliotecznych.
3. Wysokos¢ optat ustala w zarzadzeniu Dyrektor.
4. Optaty powinny by¢ adekwatne do kosztéw wykonania ustug.

5. Srodki pochodzace z oplat przeznacza si¢ na biezaca dzialalnos¢ Biblioteki, zgodnie z obowiazujacym
Statutem.

§ 16. 1. Biblioteka moze tworzy¢ z zysku oraz innych srodkéw przekazanych przez osoby prawne i osoby
fizyczne fundusz zalogi, z przeznaczeniem na wyplate nagrod.

2.Fundusz instytucji po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego, strata netto bedzie pokrywana
z funduszu instytucji, a zysk netto bedzie zwiekszat ten fundusz.

3. Biblioteka moze tworzy¢ inne fundusze .

4. Zasady gospodarowania funduszami o ktérych mowa w pkt . 11 2 okre$laja regulaminy nadane przez
Dyrektora Biblioteki w formie zarzadzen

§ 17. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ jako dodatkowa dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogélnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Srodki uzyskane zdzialalnosci gospodarczej mogg by¢ wykorzystane wylacznie na dziatalnosé
statutowa.

§ 18. Biblioteka prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 zpdzn. zm.) oraz przepisami wykonawczymi do tej
ustawy

§ 19. 1. Nadzor nad dziatalnoscia biblioteki z zastrzezeniem art. 27 ust.5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 .
o bibliotekach sprawuje Rada w Kazimierzy Wielkiej;

2. Rada dokonuje kontroli i oceny dzialalnosci Biblioteki i oceny pracy Dyrektora Biblioteki;
3. Kontrola i ocena o ktorej mowa w ust.2 obejmuje w szczegdlnoscei

a) realizacje zadan statutowych

b) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem

¢) gospodarke finansowa

4.Rada wrazie stwierdzenia, ze decyzja Dyrektora Biblioteki jest sprzeczna z prawem wstrzymuje jej
wykonanie oraz zobowiazuje Dyrektora do jej zmiany lub cofniecia.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 20. 1. Dyrektor Biblioteki ponosi odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie przepiséw niniejszego statutu.

2. Propozycje ewentualnych zmian niniejszego statutu Dyrektor przedstawia Burmistrzowi Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkiej.

3. Zmiana niniejszego statutu nastgpuje w trybie przyjetym dla jego uchwalenia.

§ 21. W sprawach nie regulowanych statutem majq zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 27
czerwea 1997 r. o bibliotekach, ustawy o organizowaniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. z2012r. poz. 406),
rozporzadzen Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, kodeks pracy i inne ustawy.
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