LZARZADZENIE Nr 146 /2015

Burmistrza Miasta i "Gminy w Kazimierzy Wielkiej
z dnia 18 sierpnia 2015 r.
w sprawie udzielenia pelnomocnictwa ogodlnego dyrektorowi Publicznego Przedszkola
Samorzgdowego w Kazimierzy Wielkie;j. |

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy =z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6éZn. zm.) zarzadza si¢ co
nastgpuje:

§ 1. Udziela si¢ pelnomocnictwa do prowadzenia, zarzgdzania i reprezentowania na zewnatrz
Publicznego Przedszkola Samorzadowego w Kazimierzy Wielkiej dla dyrektora Publicznego
Przedszkola Samorzadowego w Kazimierzy Wielkiej Pani Ewie Wiusek stanowiacy zatacznik
do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Pelnomocnictwo jest wazne do odwotania. 7 chwilg zaprzestania petnienia funkcji
dyrektora petnomocnictwo staje sie niewazne.

§ 3. Cofa sig¢ pelomocnictwo dotychczasowe udzielone Pani Ewie Whusek dyrektorowi
Publicznego Przedszkola Samorzadowego w Kazimierzy Wielkiej zarzgdzeniem nr 113/2010
Burmisirza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej z dnia 23 sierpnia 2010 r. z uptywem
31 sierpnia 2015 roku.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Obstugi Ekonomi-
czno - Administracyjnej Publicznych Szkét i Placowek w Kazimierzy Wielkie;j.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujac od dnia 1 wrzeénia
2015,
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Zatgeznik do Zarzadzenia Nr 146/2015
Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy
Wielkiej z dnia 18 sierpnia 2015 r.,

PEINOMOCNICTWO

Burmistrz Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej upowaznia Panig Ewe Wtusek
dyrektora Publicznego Przedszkola Samorzadowego w Kazimierzy Wielkiej do prowadzenia
i zarzgdzania w jego imieniu Publicznym Przedszkolem Samorzadowym w Kazimierzy
Wielkiej 1 reprezentowania go na zewnatrz oraz dokonywania czynnosci prawnych
zwigzanych z prowadzeniem przedszkola.

W szczegdlnosei pelnomocnictwo upowaznia do:
1) korzystania z praw i obowigzkéw kierownika zaktadu pracy w rozumieniu kodeksu pracy
oraz innych przepiséw szczegdlnych a dotyczaeych funkcjonowania przedszkola
2) dysponowania przyznanymi w budzecie gminy $rodkami finansowymi i planowania ich
zgodnie 2z obowigzujgcymi przepisami. Przez dysponowanie rozumie sie takze zawieranie
uméw niezbgdnych do prawidtowego funkcjonowania szkoty mieszezacych sie w granicach
zwykdego zarzadu,
3) administrowanie powierzonym majatkiem gminy w granicach zwyklego zarzagdu przy
zachowaniu szczegolne] starannoscei, .
4) wykonywanie innych uprawnieni przewidzianych dla dyrektora przedszkola w art.39
i innych ustawy z dnia 7 wrzednia 1991r. o systemie o$wiaty / Dz. U. 2 2004 r. Nr 256,
poz.2572 z pbéin. zm./ i w przepisach szczegélnych dotyczacymi funkcjonowania
przedszkola,
5) wystgpowanie przed sadami polskimi i organami $cigania w zakresie dzialania przedszkola
oraz udzielania pelnomocnictw procesowych,
6) wydawanie regulamindéw, zarzadzen 1 instrukcji wewnetrznych dla przedszkola zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa,
7) udzielanie substytucji w =zakresie niniejszego pelnomocnictwa wylacznie podezas
nieobecnosci dyrektora spowodowane] urlopem lub choroba.

Wszelkie czynnosci przekraczajace zakres pelnomocnictwa wymagajg odrebnej zgody
Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej.

Ninigjsze pelnomocnictwo obowiazuje od dnia 1 wrzesnia 2015 r. i jest wazne wraz
z aktem powotania na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola Samorzadowego
w Kazimierzy Wielkiej. '
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