Zarzgdzenie Nr 162/2015
Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej

z dnia 04 wrzesnia 2015 r.

w sprawie przygotowania i przeprowadzenia gry obronne;j.

Na podstawie art. 5 pkt. 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw dnia 13 stycznia 2004
roku w sprawie szkolenia obronnego ( Dz. U. 22004 r. Nr 16, poz.150), art. 3 Rozporzadzenia
Rady Ministréw dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegélowego zakresu dzialania Szefa
Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatéw i gmin (Dz. U.
z 2002 r. Nr 96, poz. 850) art.32 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 89, poz.590 ) - w celu przygotowania i przeprowadzenia
gry obronnej oraz osiggniecie celow szkoleniowych, zarzadza si¢, co nastgpuje:

§l.

Zgodnie z Rocznym Planem Szkolenia Obronnego w Urzedzie Miasta i Gminy
Kazimierza Wielka na 2015 rok, zostanie przeprowadzona gra obronna na temat:
»Kierowanie osigganiem stanéw gotowosci obronnej czasu kryzysu w warunkach zagrozenia
terrorystycznego”.

Gra zostanie przeprowadzona w dniu 12 listopada 2015 roku w godzinach od 7:30
do 15:45 w siedzibie Urzgdu Miasta i Gminy oraz siedzibie Miejsko-Gminnej i Powiatowej
Biblioteki Publicznej w Kazimierzy Wielkie;.

§2.

Gra obronna zostanie przeprowadzona w jednym etapie i trzech fazach zgodnie
z opracowang dokumentacjg:

I etap

I faza — osiaganie stanu gotowosci obronnej czasu kryzysu — sprawdzenie gotowosci

wybranych elementéw systemu obronnego miasta i gminy,

I faza - Organizacja pracy nad wypracowaniem decyzji dla Burmistrza w warunkach

zagrozenia atakami terrorystycznymi i oddzialywaniem w cyberprzestrzeni na obiekty

uzytecznosci publicznej na terenie Miasta i Gminy Kazimierza Wielka.

I1I faza — Kierowanie realizacjg zadan ochronno — ratowniczych po wystapieniu ataku

terrorystycznego w Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy Kazimierza Wielka.

§ 3.

Cele szkoleniowe do osiaggnigcia w trakcie prowadzenia gry obronne;j:

1. Przygotowanie naczelnikéw wydzialéow Urzedu Miasta i Gminy Kazimierza
Wielka oraz kierownikéw podlegltych jednostek organizacyjnych, do realizacji zadan
obronnych.

2. Doskonalenie sprawnosci dzialania obsady personalnej stalego dyzuru Burmistrza
w realizacji zadan zwigzanych z zapoczgtkowaniem procesu osiggania wyzszych
stanéw gotowosci obronnej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem procedur przyjmowania



3.

4.

5.

i przekazywania zadan oraz zbierania informacji o stanie ich realizacji wg. zasad
ujetych w ,,Planie operacyjnym funkcjonowania Gminy Kazimierza Wielka”.
Doskonalenie wérod uczestnikéw gry umiejetnosci i nawykéw dziatania zespolowego
na rzecz skutecznego kierowania podleglymi komdérkami organizacyjnymi
i jednostkami wspoldziatajgcymi.

Doskonalenie organizacji wspéldzialania i obiegu informacji, umiejgtnosci kierowania
sitami i srodkami oraz podejmowania decyzji podczas dzialan.

Sprawdzenie w praktycznym dziataniu realnosci przyjetych rozwigzan zawartych
w ,,Planie operacyjnym funkcjonowania Gminy Kazimierza Wielka” oraz Kartach
Realizacji Zadan Operacyjnych.

§4.

W grze obronnej udzial wezma:

Sekretarz Miasta i Gminy Kazimierza Wielka,

Naczelnicy wszystkich wydzialdéw Urzedu Miasta i Gminy Kazimierza Wielka oraz
kierownicy podlegltych jednostek organizacyjnych,

Obsada stalego dyzuru Burmistrza Miasta i Gminy Kazimierza Wielka,

Komendant Powiatowy Policji w Kazimierzy Wielkiej,

Komendant Gminny Oddzialu M-G Zwiazku OSP RP,

Dyrektor Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,MAXMED”.

§5.

Na Kierownika Gry Obronnej wyznaczam Sekretarza Urzedu Miasta i Gminy

w Kazimierzy Wielkie;j.

§ 6.

Opracowanie gry obronnej powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Kazimierza

Wielka wedtug moich wytycznych, stanowigcych zalgcznik do zarzadzenia.

§7.

Pracownika ds. powszechnego obowigzku obrony czyni¢ odpowiedzialnym za:

powiadomienie uczestnikéw gry obronnej o terminie i miejscu przeprowadzenia gry,
przeprowadzenie instruktazu z uczestnikami gry,

przygotowanie miejsca przeprowadzenia gry,

zabezpieczenie materialowe i logistyczne,

§ 8.

Uczestnicy gry obronnej, do czasu jej rozpoczecia:

uaktualnig posiadang dokumentacj¢ obronng i ochronng w zakresie swoich
wlasciwosci,

przygotuja podlegle jednostki i komérki organizacyjne pod wzgledem teoretycznym
i praktycznym do udzialu w grze,

zapewnig udzial w éwiczeniu odpowiednig ilosé sit i srodkéw przewidzianych
w planie gry oraz miejsc dla zespotu ¢wiczgcego.



§9.

W dniu przeprowadzenia gry obronnej zostanie uruchomiony Staty Dyzur w Urzedzie
Miasta 1 Gminy w Kazimierzy Wielkiej.

§ 10.

Sekretarz Miasta i Gminy w terminie do dwoch tygodni po zakonczeniu gry, opracuje

i przedstawi mi do akceptacji sprawozdanie z gry obronnej, w ktérym uwzgledni:

- ocen¢ dzialania podleglych i wspoldziatajacych jednostek organizacyjnych oraz
zespolow funkcjonalnych zaangazowanych w realizacji poszczegolnych zadan,
oceng i stopien zrealizowania zadan, bedacych problematyka gry obronnej,
zestawienie ilosci sil i srodkdéw uzytych w czasie gry obronnej z podzialem na rodzaje
i realizowane zadania w zakresie ochrony ludnosci oraz bezpieczenstwa i porzadku
publicznego,
przedstawi kalkulacje faktycznie poniesionych kosztow udziatu w grze obronnej,
przedstawi wnioski i propozycje wynikajace z przeprowadzenia gry obronne;j.

§11.
Pracownik ds. powszechnego obowigzku obrony przesle opracowane i zatwierdzone
sprawozdanie z przeprowadzonej gry, Dyrektorowi Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach.

§12.

Omowienie gry nastgpi w sali konferencyjnej Urzedu Miasta i Gminy Kazimierza
Wielka w dniu 20 listopada 2015 r. o godz. 10". W oméwieniu wezmie udzial kierownicza
kadra urzedu, naczelnicy wydzialow, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz
przedstawiciele stuzb uczestniczgcych w grze.

§13.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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