UCHWALA NR XXIX /197 /2016
RADY MIEJSKIEJ
W KAZIMIERZY WIELKIEJ
z dnia 28 czerwea 2016 1.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018 w Gminie
Kazimierza Wielka

Na podstawic art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym ( Dz. U.
z 2016 . poz. 446 ) i art. 176 pkt [, oraz art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerweca 2011 .
0 wspieramu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U. z 2015 1. poz. 332 ze zm. ),

Rada Micjska w Kazimierzy Wiclkiej
uchwala co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ do realizacji 3-letni ,,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018
w Gminie Kazimierza Wiclka”, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc uchwata Nr XXX1/305/2013 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 26 marca

2013 r. w sprawie przyjgcia Gminnego Programu Wspicrania Rodziny na lata 2013 — 2015
w Gminie Kazimierza Wielka.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kazimierza Wielka.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, Z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2016 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

anusz Watek






Zalacznik
do Uchwaly Nr XXIX/197/2016
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkicj

z dnia 28 czerwea 2016 r,

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
NA LATA 2016-2018
W GMINIE KAZIMIERZA WIELKA

Kazimierza Wielka 2016



I.  WPROWADZENIE

Pierwszy Program Wspierania Rodziny w gminie Kazimicrza Wielka
opracowano na lata 2013 — 2015. Program przyjety zostal Uchwaly
Nr XXX1/305/2013 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej i byt odpowiedzig
na obowigzek nalozony na gminy ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze], ktora to nakazuje samo-
rzagdowi podejmowanie dziatan wspierajacych wobec rodzin przezywajacych

trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Rodzina stanowi dla dziecka najlepsze naturalne srodowisko, w ktorym
otoczone jest opicka i ma mozliwos¢ zaspokajania swoich potrzeb. W prawi-
diowo funkcjonujacej rodzinie, w systemie cenionych wartosci, na plan
pierwszy wysuwa si¢ szczedcie i dobro dziecka, ktére daje rownoczesnie
szczgscie rodzicielskie i malzenskie. Dom rodzinny kojarzy sie z atmosfers
pelng mitosci, zaufania, bezpieczenstwem oraz charakterystycznymi dla
cztonkdw rodziny cechami takimi jak: osobiste zaangazowanie, prywatnosc,
mitos¢, zazylos¢, wspdlny cel, poczucie obowigzku i odpowiedzialnosé za ro-
dzing. Rodzina dziala w sposéb $wiadomy i nieswiadomy na osobowosé
dziecka, przekazujgc mu swéj system wartodci, tradycje, ukierunkowuje jego
aktywnos¢ 1 postgpowanic na cate zycie. Jest najbardziej stabilnym punktem
odniesicnia w dog$wiadczeniu dziccka. Jednak nie wszystkie rodziny swoje
Tunkcje realizujg w takim stopniu, by dzieci mogly si¢ w nich prawidiowo
rozwijac i czué si¢ szczesliwe. W wielu dysfunkeyjnych rodzinach wystepuja
problemy, ktore zaktocajg ich funkcjonowanie i sg szczegdinie grozne dla
dziecka, jego rozwoju psychosomatycznego 1 wychowania. W rodzinach po-
jawiaja si¢ trudnosci na skutek czynnikéw zewnetrznych np. bezrobocie, cho-

roba, wzrost kosztow utrzymania. Sg jednak i takie rodziny, w ktorych Zrédio



dysfunkcii tkwi w wielu czynnikach odnoszacych si¢ do wiasciwosci osobo-
wosciowych czionkow rodziny np. natogi, przestepezosé, przemoc, zanie-
dbywanie obowigzkow.

Dla wielu ludzi dom kojarzy si¢ z zagrozeniem, brakiem poczucia bez-
pieczenstwa, cierpicniem. Trudno jest pogodzi¢ si¢ z faktem, ze osoby, kté-
rym ufaja dzieci moga si¢ nad nimi zn¢cac psychicznie, fizycznie, lub moga
by¢ wobec nich okrutne. Dzieci dorastajace w domach, w ktérych wystepuje
przemoc cierpig nie tylko wtedy kiedy doznajg przemocy, bezposrednio réw-
niez wiedy, kiedy sg $wiadkami przemocy doroslych. Atmosfera panujgca
w domu ma ogromne znaczenic dla prawidtowego rozwoju dziecka 1 funkcjo-
nowania w pdzniejszym zyciu. Rodzina, w ktore] wystepuje problem alkoho-
lowy negatywnie wplywa na rozwd] dziecka. Dom rodzinny w ktérym panuje
alkoholizm jest dla cztonkéw rodziny, a szczegdlnie dla dziecka ogromng tra-
gedig. Nie ma w nim zrozumienia, nie mozna si¢ w nim schronié przed przy-
krymi doswiadczeniami. W takim domu nieporozumienia i awantury, kidre
wystepuja, bardzo czesto naruszajg réwnowage domownikow, Zyja oni w cig-
gtym leku i napieciu. Dzieci wychowujace si¢ w rodzinach naduzywajacych
alkoholu, zyja z poczuciem zagrozenia, cierpig i uczg si¢ ztych sposobdw po-
stepowania, ktére utrudniaja im Zycie, przystosowuja si¢ do nienormalnego
i zagrazajgcego Srodowiska rodzinnego wchianiajgc w siebie te nienormalng
sytuacje. Dzieci takie najczesciej nie majg kontroli nad wlasnym zyciem, nie
ufajg ludziom, majg niskie poczucie wlasne;j Waﬂoéci, zyja w ciagle] niepew-
nosci. Najbardziej powszechnym doznaniem dzieci alkoholikéw jest poczucie
wstydu za sytuacje w domu, za pijgcych rodzicdw, mogg one byé pozbawione
wsparcia emocjonalnego, uczg si¢ negatywnych sposobdw radzenia sobie
z problemami, brakuje im stalego systemu wartosci, norm 1 celow, zaczynaja
izolowac si¢ Spoleczﬁie.

Dokonujace sie zmiany, postep, szybsze tempo Zycia niosa za soba wie-

le pozytywnych skutkow, ale niestety poglebiajg tez wiele negatywnych zja-
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wisk takich jak: bezrobocie, uzaleznienia, przemoc, bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, kidre bardzo czesto powoduja rozpad rodziny.
Takie nieprawidlowe funkcjonowanie rodziny odbija sie negatywnie zar6wno
na losach jej cztonkéw, jak i na catym spoteczenstwie. Stanowi zagrozenie
dla wspdtczesne] rodziny 1 moze prowadzi¢ do wykluczenia spotecznego. Tak
wiec jesli w rodzinie pojawiajg si¢ dysfunkcje, instytucje i stuzby zobligowa-
ne do wspierania rodziny, zobowigzane sg do podjt;cia‘na jej rzecz okreslo-
nych dziatan. Rodziny dysfunkcyjne wymagajg statlego monitorowania przez
pracownikéw socjalnych, pedagogdéw szkolnych, pracownikéw stuzby zdro-
wia, policji, kuratorow sgdowych i przedstawicieli innych instytucji, ktdre
majg kontakt z rodzing oraz podejmowania dziatan na rzecz rodziny w opar-
ciu o sprecyzowany plan dziatania. W pracy tej bardzo istotne jest koordyno-
wanie dziatan wszystkich instytucji zajmujacych si¢ wspieraniem rodziny,
poniewaz problemy te bardzo cz¢sto wymagajg interdyscyplinarnych rozwig-
zafl. Organizujac roznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny problemowej,
nalezy docenia¢ 1 konsekwentnie realizowac zasad¢ podstawowej roli opie-
kunczej 1 wychowawcze] rodziny w rozwoju dziecka. Zamiast zastepowad
1 wyreczad rodzing w wypeianiu jej roli, nalezy jg przede wszystkim wspie-
ra¢ 1 wspomagaé, aby przywrocic jej prawidtowe funkcjonowanie. W pierw-
szej kolejnosci rodzina powinna mie¢ mozliwosé samodziclnego zmierzenia
si¢ Ze swolml problemami, co zwigksza jej szanse na prawidtowe funkcjono-
wanie w Srodowisku oraz stymuluje aktywnosé wlasng a takze wyzwala po-
tencjal rodziny. Niezwykle wazne jest umacnianie rodziny i przeciwdziatanie
jej dysfunkcyjnosci. Praca z rodzing przedstawicieli stuzb spotecznych po-
winna by¢ polaczona ze wsparciem ze strony srodowiska, w tym réwniez
blizszych 1 dalszych krewnych oraz wlasng aktywnoscig rodziny. Ponadto
praca z rodzing powinna by¢ prowadzona przez odpowiednio przygotowana
kadre, kompetentng 1 obiektywng oraz podejmowana jak najwczesniej. Dzia-

tania te wymagaja wieloplaszczyznowego postrzegania sytuacji osob i rodzin
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oraz podejmowania wobec nich zintegrowanych dziatan w formie wspotpracy
réznych instytucji dazacych do rozwigzywania probleméw rodziny w sposéb
pelny i trafny.

Ninicjszy Program skupia si¢ przede wszystkim na opiece swiadczone;j
dla rodziny poprzez pomoc spoteczng, poniewaz znaczng czg$é zadan opieki
nad dzieckiem i rodzing realizujg zatrudnieni w pomocy spolecznej pracowni-
cy socjalni. Tworzenie pozytywnego srodowiska wychowawczego, poprawa
jakosci zycia dzieci 1 rodzin, jak rownieZ podejmowanie interwencji 1 objecie
dziecka opicka w sytuacjach zagrozenia jego dobra — to zadania shuzb spo-
tecznych wynikajace z przepiséw prawa.

Wszystkie dziatania Programu powinny by¢ skoncentrowane na wspar-
ciu rodziny naturalnej juz na ctapic, gdy problemy sie zaczynajg oraz climi-
nowanie takich sytuacji kiedy dziecko musi opusci¢ rodzing. Zamiast zastg-
powaé rodzing w pelnieniu jej funkcji opiekunczo-wychowawczej, nalezy
podja¢ dzialania wspierajgce 1 wspomagajace tak, aby przywrdcié jej prawi-
dtowe funkcjonowanie. Gminny Program Wspierania Rodziny zaktada two-
rzenie optymalnych warunkéw dla poprawy jakosci zycia rodzin z gminy Ka-
zimierza Wiclka. Wspieranie rodzin bedzie miato charakter profilaktyczny,
a rodzinie w pierwszej kolejnosci zostang stworzone mozliwosci samodziel-
nego zmierzenia sie ze Swoimi problemami przy wykorzystaniu wilasnych
umiejetnosci. Wsparcie instytucjonalne bedzie zapewnione w sytuacji, gdy
rodzina bedzie musiata zmierzyé sie z problemami, ktérych nie jest w stanie
samodzielnie rozwigzaé. Zadania wynikajagce z powyzszego Programu reali-
zowane bedg zgodnie z zasadg pomocniczodel i z uwzglednieniem przedmio-

towosci dzieci 1 rodziny.



I. ORGANIZACJA WSPARCIA RODZINY

Obowigzek wspierania rodziny przezywajace] trudnodel w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej
w zakresie ustalonym ustawg, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorial-
nego oraz na organach administracji rzgdowe;.

Obowigzek, o ktéorym mowa jednostki samorzadu terytorialnego oraz
organy administracji rzadowe] realizujg w szczegdlnosci we wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym, sadami 1 ich organami pomocniczymi, Policja, insty-
tucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigz-
kami wyznaniowymi oraz organizacjami spolecznymi.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dokonuje
podziatu kompetencji, w tym dziatan 1 zadan pomigdzy samorzadami, ktdry

przedstawia sig nastepujaco:



GMINA POWIAT SAMOR,ZAD
WOJEWODZKI
— Piecza zast¢pcza rodzinna i instytucjonalna
Profilakiyka - — Usamodzielnienia pelnoletnich Wychowénkéw pieczy
wspieranie rodziny zastepezej
— Adopeja
— Asystent rodziny — Rodziny zastgpcze iro- | — Osrodek adopeyjny
— Placéwki wsparcia dzien- dzinne domy dziecka — Regionalna placowka opie-
nego —  Placowki opiekuticzo— kunczo terapeutyczna
- Rodziny wspierajgce wychowawcze — Interwencyjny osrodek pre-
— Inne podmioty lub insty- | — Usamodzielnienie adopcyjny
tucje dziatajace na rzecz —  Organizator rodzinnej
dziecka i rodziny pieczy zastgpezej (Ko-
ordynator)
—  Rodziny pomocowe

Profilaktyka — wspieranie rodziny

Wsparcie rodziny powinno by¢ w miare mozliwosci wczesne 1 mieé
charakter profilaktyczny i ochronny. Priorytetem wspierania rodziny jest za-
pewnienie odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci, miodziezy oraz ksztatto-
wanic wartosci 1 norm zwigzanych z ich wychowaniem.

Dziatania profilaktyczne skicrowane sg przede wszystkim do rodzin
wychowujacych dzieci, a jednocze$nie niewydolnych wychowawczo, do-
tknietych przemocy, ubogich 1 zagrozonych ubostwem, przezywajgcych trud-
no$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. Rodzinie takiej

zapewnia sie wsparcie, ktore polega w szczegdlnodci na:




— analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie,

— wzmocnieniu roli 1 funkeji rodziny,

— rozwijaniu umiejgtnosci opiekunczo — wychowawczych rodziny,

— podniesieniu $wiadomosci w zakresic planowania oraz funkcjonowania
rodziny,

— pomocy w Integracji rodziny,

— przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

— dgzeniu do reintegracji rodziny.

Rodzina moze otrzymaé wsparcie przez dzialania asystenta rodziny,
placéwek wsparcia dziennego, rodzin wspierajacych oraz innych podmiotow
lub instytucji dziatajgcych na rzecz dziecka 1 rodziny. Wspieranie rodziny jest
prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opicce 1 wychowaniu

dziecka.

Praca z rodzing

Praca z rodzing w szczegdlnosci ukierunkowana jest na wspicranic
wigzi uczuciowych w rodzinie, pomoc w integrowaniu rodziny z otoczeniem,
- pomoc w odbudowywaniu funkcji opiekunczo - wychowawczych, neutrali-
zowanie czynnikdw negatywnie dziatajgcych na dziecko.

Praca z rodzing powinna by¢ mozliwie wezesnic podejmowana i pro-
wadzona przez profesjonalnie przygotowang kadr¢. Praca ta realizowana jest
poprzez: konsultacje 1 poradnictwo specjalistyczne, terapic i mediacje, ustugi
dla rodzin z dzie¢mi, pomoc prawng szczegdlnic w zakresie prawa rodzinne-
go, organizowania spotkan dla rodzin majacych na celu wymiane ich do-
$wiadczen oraz zapobieganie izolacji zwanych ,,grupami wsparcia” lub ,,gru-

pami samopomocowymi”,



Pomoc rodzinie powinna opiera¢ si¢ na sprawnie prowadzonej komuni-
kacji 1 informacji na rzecz dziecka i rodziny. Istotnym we wzmocnieniu sys-
temu opieki nad dzieckiem jest budowanie w srodowisku lokalnym systemu
informacyjnego polegajacego przede wszystkim na zgtaszaniu kazdej niepo-
kojacej informacji na temat dziecka do osrodka pomocy spoteczne;.

W pracy z rodzing wazna jest koordynacja dziatan wszystkich instytucji
i stuzb zobligowanych do wspierania rodziny. W Kazimierzy Wielkiej jed-
nostka, ktore] powierzono organizacj¢ pracy z rodzing jest Micjsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej. Jednostka realizuje zadania wynikajace z szero-
ko rozumianej profilaktyki, konsekwentnie od wielu lat buduje lokalny sys-
tem wsparcia 1 wspotpracy z osobami, instytucjami 1 organizacjami, realizuje
i prowadzi wiele dziatan ukierunkowanych na dziecko i rodzing. Szczegdtowe
zadania dotyczace pomocy rodzinie zawarte sg rowniez w Gminnych Progra-
mach: Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Prze-

ciwdzialania Narkomanii.

Instytucje i podmioty dzialajace na rzecz dziecka i rodziny

Na terenie miasta Kazimierza Wielka funkcjonujg podmioty dziatajace
w zakresie pomocy dziecku 1 rodzinie. W tabeli ponizej zestawiono dane
o formach pomocy oferowancj dziecku 1 rodzinie zebrane od lokalnych insty-

tucji:
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Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spo-
1 X X X X X
lecznej
2 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie X X
3 Powiatowy Urzad Pracy
4 Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna - X
5 Sad — Kuratorzy X
) Zespol Interdyseyplinarny X X
7 Placowld oSwiatowe
8 Placowki Stuzby Zdrowia x
9 Stowarzyszenie ,,Promyk Nadziei” X
10 Powiatowa Komenda Policji X X
Gminna Komisja Rozwigzywania
11 X X
Problemdéw Spolecznych —
Rodzinny Punkt Konsultacyjno-
12 Informacyjny ds. Przemocy i Uzaleinieni
przy GKRPA
13 O$rodek Interwencji Kryzysowej
1 Placdéwla Opiekunczo - Wychowawcza
{(Dom Dziecka)
15 Swietlice dla dzieci
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Asystent rodziny

Od 2013 r. systematycznie rosnie liczba rodzin objgtych pomocg asy-

stenta rodziny. Dane obrazuje ponizsza tabela:

Rok Liczba rodzin Liczba dzieci w rodzi-
nach

2013 17 37

2014 19 40

2015 20 41

Zadaniem ustawowym dla gminy jest wprowadzenie asystenta rodzin-
nego do bezposrednie] pracy z rodzing. Zakres zadan asystenta rodziny obej-
muje cztery obszary: bezposrednia prace z rodzicami, bezposrednig prace
z dzie¢mi, dziatania realizowane na rzecz dziecka 1 rodziny oraz organizacje
wilasnej pracy. Moéwige o funkcji asystenta rodziny mozna wyodrebnié —
funkcje wsparcia psychiczno — emocjonalnego, opickunczg, doradczg, dia-
gnostyczno — monitorujacg, mediacyjng, wychowawczg, motywujgco — akty-
wizujgca oraz koordynacji dziatan skierowanych na rodzine. Asystent rodziny
zajmuje sie niezaleznie od pracownikéw socjalnych, wytgcznie pomocy i pra-
cq z rodzing. Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzing podstawo-
wego poziomu stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej wychowywanie dzie-
ci. Jego gléwnym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od ro-
| dziny oraz podjecie dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie.
Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta rodzinnego stuzy¢ ma real-
nym potrzebom 1 rytmowi zycia rodziny.

Rola asystenta nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego, ktdre-
go zadanie polega mi¢dzy innymi na systematyczne] penetracji srodowisk za-

grozonych wykluczeniem 1 udzielanie im odpowiedniego wsparcia. Asystent
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rodziny kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktorych sytuacja
dziecka matoletniego wymaga wsparcia zewnetiznego. Potrzeba jego zatrud-
nienia ustanie wraz z osiagnigciem przez rodzing umicjetnodci samodzielne-
go, prawidlowego wypelniania funkcji opiekurficzo — wychowawczych.

Rola asystenta rodziny zaczyna si¢ juz na etapie profilaktyki. Jego za-
daniem jest calo$ciowe wspieranie rodzin wychowujgcych dzieci, zagrozo-
nych réznymi dysfunkcjami. Rola asystenta rodzinnego polega na aktywnym
wspieraniu rodziny wychowujacej dzieci, w ktdrej majg miejsce problemy
trudne do pokonania przez te rodzing. Asystent rodziny w swojej pracy korzy-
sta z pomocy 0s0b reprezentujgcych instytucje 1 stuzby zainteresowane roz-
wigzaniem problemu danej rodziny.

Praca asystenta rodziny ma charakter kompleksowy, W pierwszej ko-
lejnosci osoba pelnigca t¢ funkcje dba o rozwigzanie podstawowych proble-
mow socjalnych rodzin — mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych czy
prawnych. Ponadto pomaga réwniez w rozwiagzywaniu problemow psyc_:holo-
gicznych podopiecznych (emocjonalnych, rodzinnych, probleméw w grupie
rowiesniczej) 1 w razie potrzeby kieruje ich na odpowiednig terapie. Asystent
rodziny wspiera rowniez swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnodci
spotecznej, tagodzi ewentualne konflikty z sgsiadami, rodzing. Do jego zadan
nalezy tez motywowanie podopiecznych do podnoszenie kwalifikacji zawo-
dowych lub kontynuowania nauki, pomoc w wyborze odpowiedniej szkoly
lub kursdéw zawodowych, przelamywaniu u dzieci kompleksdéw 1 ewentual-
nych kryzyséw wynikajacych z trudnosci i niepowodzen w nauce. Asystent
rodziny zacheca bezrobotnych do podejmowania pracy i wspiera ich w pierw-
szych miesigcach zatrudnienia. |

Intensywna praca asystenta z rodzing jest realizowana rowniez w przy-
padku czasowego umieszczenia przez Sad dziecka poza rodzing, Wowczas
zadaniem asystenta staje sie nie tylko praca z rodzing w miejscu zamicszka-

nia, ale réwniez wspdlpraca z rodzing zastepczg i koordynatorem rodzinnej
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pieczy zastepczej, odpowiedzialnym za dziecko umieszczone w instytucji
sprawujacej piecze zastgpeza, bedace] w gestii powiatu, oraz z Sadem. Powi-
nien on aktywnie uczestniczyé we wszystkich dziataniach zmierzajacych do
powrotu dziecka do rodziny. Przyczynami umieszczenia dzieci w pieczy za-
stgpezej sa trudnosci wynikajgee przewaznie z niskich kompetencji wycho-
wawczych, choréb psychicznych, rozbicia rodziny, przemocy, uzaleznien, eu-
ro sieroctwa, ¢czy pogorszenia statusu rodziny, w tym bezrobocia.

Zgodnie z nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej na jednego asystenta rodziny nie moze przypadaé wigeej niz 15 ro-
dzin. Asystent rodziny jest w Polsce nowg formg wsparcia rodziny przezywa-
jacej trudnodci. Wiedza asystenta rodziny w polgczeniu 7 kompetencjami za-
wodowymi stanowi zaplecze do budowania w trakcie debat argumentow ,,za”

i, przeciw”.
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1. Asystent rodziny w strukturze gminnego wsparcia rodziny

MIEJSKO — GMINNY
OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ/
PRACOWNIK
SOCJALNY

WYWIAD SRODOWISKOWY (ANALIZA

SYTUACIH RODZINY pod katem realizacji

funkeji opiclaiczo — wychowawczej)
relacja

RODZINA
PRZEZYWAJACA
TRUDNOSCI

relacja
ecyzja kierownika MGOPS
o przyznaniu rodzinie asystenta
ASYSTENT '

RODZINY

wspOlpraca
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2. Gminny system wsparcia rodziny w kryzysie

Placdwka
wsparcia
dziennego MGOPS/
Zespol pracownik
Interdyscyplinarny socjalny Rodzina
wspierajaca
Gminna Komisja Stuzba zdrowia/
Rozwigzywania \ " lekarz rodzinny
Probleméw ASYSTENT RODZINY
Alkoholowych
\ Koordynator
rodzinnej pieczy
zastgpeze)
Szkota/
przedszkole
(pedagog, Organizacje Powiatowa
wychowawca) pozarzadowe Komenda
dzialajgce na Polici/ Straz
1zecz rodziny Miejska

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

Im bogatsza oferta pomocy w najblizszym srodowisku rodziny, tym
wicksza szansa wychwycenia odpowiednio wczesniej sytuacji zagrazajace]
bezpicczenstwu dziecka.

Efektywnym sposobem wspierania rodziny w wychowywaniu dziecka,
mimo probleméw wystgpujacych w rodzinie, jest stworzenie dzieciom i mio-

dziezy z tych rodzin mozliwosci pobytu w srodowiskowych dziennych insty-
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tucjach wychowawczych, czyli w roznorodnych placéwkach wsparcia dzien-
nego. Placowki te powinny nie tylko organizowaé dzieciom czas wolny i po-
moc w nauce ale rowniez wychowawcy w nich zatrudnieni powinni wspol-
pracowac z rodzicami dziecka, szczegblnie w zakresie podnoszenia swiado-
mosci 1 odpowiedzialnoéci rodzicielskiej.

Rodziny wychowujgce dzieci w wicku szkolnym, a zwtaszcza rodziny,
ktére majg trudnosci w wypetnianiu funkcji opickunczo - wychowawczych
w stosunku do swoich dzieci, potrzebujg pomocy w zakresic organizowania
tym dzieclom czasu wolnego, pokonywania trudnosci szkolnych, zaburzen
zachowania itp. W zwiazku z tym konieczny jest rozwdj rdéznorodnych sro-
dowiskowych form dziennej opieki instytucjonalnej nad dzieémi w wicku
szkolnym oraz instytucji wspierajgcych rodziny w wychowaniu 1 ksztatceniu
dziecl. Rolg te¢ moga pelni¢ placowki wsparcia dziennego oraz rodziny wspie-

rajace.

Placowki wsparcia dziennego

Placoéwka wsparcia dziennego moze byé prowadzone w formie:

— opiekunezej, w tym két zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk wy-

chowawczych,

— specjalistycznej,

— pracy podworkowej, realizowanej przez wychowawce.
Na terenie naszej gminy funkcjonuja 2 $wictlice socjoterapeutyczna i $rodo-
wiskowa. Placowki te nie spelniajg wprost wymagan ustawy, niemnicj jednak
realizujg wszystkie inne zadania okreslone dla placowek wsparcia dziennego.

Swietlice prowadzone sg w formie polaczonej tj:
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— opickuncze] — zapewniajg dziccku opicke 1 wychowanie, pomoc w na-
uce, organizacje ¢zasu wolnego, zabawe 1 zajecia sportowe oraz rozwaj
zamteresowan,

— specjalistycznej — uczestnikom swietlic organizuje si¢ zajecia socjote-
rapcutyczne 1 terapcutyczne.

Do swietlic uczgszezaja dzieci 1 mtodziez niejednokrotnie z zaburzeniami za-
chowania, pochodzace z rodzin problemowych (alkoholizm, przemoc, euro
sieroctwo, bezrobocie, ubostwo), ktére wymagajg szczegdlnej pomocy.

Ponizsza tabela obrazuje liczbe dzieci uczeszczajgcych do swietlic w po-

szczegdlnych latach:

Nazwa swietlicy 2013 2014 2015

Swietlica Opiekuniczo — Wychowawcza
przy Samorzadowej Szkole Podstawowe;j 27 23 24
Nr 3 w Kazimierzy Wielkiej

Swietlica Socjoterapeutyczna Caritas
20 20 20
w Cudzynowicach

Rodziny wspierajace

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie picczy zastepczej jako jedno
z 1stotnych zadan w pracy z rodzing wyszczego6lnia wsparcie srodowiska lo-
kalnego. Wazng rolg w tym zadaniu petnig sgsiedzi, rodziny zaprzyjaznione,
rodziny rowiesnikow dzieci. Zbudowanie sieci rodzin chetnych do stuzenia
pomocg systematycznie lub w sposob dorazny stanowi nowe wyzwanie dla
Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz innych instytucii

dzialajgcych na rzecz dziecka 1 rodziny. Mozliwos¢ skorzystania przez rodzi-
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ne w kryzysie z pomocy innej rodziny, tzw. rodziny wspierajacej moze mieé
nieocenione znaczenie w pracy z rodzina.

Rodzina wspierajaca przy wspotpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie
przezywajgcej trudnodci w opiece 1 wychowaniu dziecka, prowadzeniu go-
spodarstwa domowego oraz ksztaltowaniu 1 wypetnianiu podstawowych 161
spotecznych.

Zgodnie z uétawq petnienie funkcji rodziny wspierajacej moze byé powierzo-
ne osobom z bezposredniego otoczenia dziecka. Rodzine wspierajgcg ustana-
wia Burmistrz Miasta i Gminy wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika osrodka po-
mocy spotecznej wydane] na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wy-

wiadu $rodowiskowego.
Zadania gminy w zakresie ustawowym obejmujg rowniez:
Wspolinansowanie przez gmine pobytu dziecka w pieczy zastepezej

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej
wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepcze] jest zadaniem wia-
snym gminy. W przypadkn umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub
w placowce opiekunczo-wychowawczej /domu dziecka/ gmina wlasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosei:

1) 10 % wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w pierwszym roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

2) 30 % wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku po-
bytu dziecka w picczy zastepczej,

3) 50 % wydatkoéw na opicke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku i na-
stepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.
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Wydatki poniesione przez gmine na piecze zastepczg w latach 2013 — 2015

obrazuje tabela:

Piecza Zast¢pcza 2013 2014 2015

Placéwka Opiekunczo - Wycho-

14159,4 9966,19 24790,13
wawcza
Rodziny zastgpcze 3728,99 7529,03 -
Rodzina wspierajaca - 1877,89 -

Wydatki na utrzymanie dzieci w pieczy zastepczej majg tendencje
wzrostowg. Gmina Kazimierza Wielka bedzie ponosié z tego tytulu coraz
wicksze wydatki, gdyz pobyt dzieci wspotinansowany bedzie w wysokosci
30150 %.

Analiza danych pozwala na wyciagniecie wniosku, ze w najblizszych
latach pomoc spoteczna bedzie rozwijata si¢ w kierunku wickszego wsparcia
rodzin 1 dzieci. Obecnie obserwujemy pojawienie sie w rodzinach wielu pro-
bleméw 1 trudnosci, kidre niejednokrotnie prowadzg do destabilizaciji i rozpa-
du wiezi rodzinnych. W rozwigzaniu tych problemdéw czgsto potrzebna jest
pomoc zarowno Odrodka Pomocy Spoleczne] jak i wielu innych instytucji
1 organizacji. Dlatego tak wazne jest aby w gminie Kazimierza Wielka dziatat
dobrze zorganizowany system wsparcia rodziny. System oparty na wspotpra-
cy OPS-u, instytucji i organizacji dziatajacych na polu pomocy spolccznej,
szkot 1 placdwek oswiatowych, stuzby zdrowia, policji 1 wszystkich zaintere-

sowanych dobrem rodzin zamieszkujgcych gmine Kazimicrza Wielka.
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Uwarunkowania prawne podejmowanych dzialan w ramach programu

wspierania rodzin

Konstytucja Rzeczypospolite] Polskiej jest najwazniejszym aktem prawnym
regulujgeym wszystkie aspekty zycia cztonkow naszego spoteczenstwa. Jest
to akt prawny najwyzsze] wagi, kidremu powinny by¢ podporzgdkowane
ustawy 1 rozporzadzenia dotyczace réznych sfer zycia spotecznego. Realizu-
jac ,,Gminny program wspicrania rodziny na lata 2016-2018 w gminic Ka-

zimierza Wielka” nalezy bra¢ pod uwage miedzy innymi:

— Ustawe z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepeze] (Dz. U. z 2015 1. poz. 332 ze zmianami),

— Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015z,
poz.163 ze zmianami),

— Ustawe z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2015 1. poz. 1390 zec zmianami),

— Ustaweg z dnia 25 lutego 1964r. — Kodeks rodzinny 1 opiekunczy (Dz.
U. 7z 2015r. poz. 2082 ze zmianami),

— Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nie-
letnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382 ze zmianami),

— Ustawe z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat
3 (Dz.U. z 2016 r. poz. 157),

— Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015r. poz. 1286 ze zmia-

nami).
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III. ANALIZA SWOT

WSPARCIE RODZINY NA TERENIE GMINY KAZIMIERZA WIELKA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

—  poparcie dzialan i wspdlpraca z samo-
rzadem gminnym,

— dzialalnos$¢ instytuciji pracujgcych na
rzecz rodzin,

—  systematyczne monitorowanie rodzin
zagrozonych kryzysem przez pracowni-
kéw socjalnych, pedagogoéw szkolnych
oraz przedstawicieli innych zawodow
kontakiujgcych si¢ z rodzing,

—  10zW0j poradnictwa rodzinnego,

—  dostepnosé do bezplatnego poradnictwa
specjalistycznego, realizowanego przez

jednostki publiczne,

-~ rozwijajgcy si¢ system pieczy zastepczej,

— realizacja programoéw ostonowych 1 pro-

filaktycznych,

—  otwarto$¢ na wspolprace,

— inicjowanie dziatan na rzecz aktywizacy

spotecznej i zawodowe] czlonkdw rodzin

zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

—  wspieranie rodzin we wzmacnianiu lub

odzyskiwaniu zdolnoéci do prawidlowe-

go funkcjonowania poprzez prace so-
cjalng z rodzina,
—  zmiana postaw spotecznych,

— istniejgca placowka opiekunczo — wy-

mata $wiadomos¢ 1 gotowose spoteczna
w zakresie wspierania rodziny i pieczy za-
stepezey,

nieche¢ 0s6b do korzystania z poradnictwa
specjalistycznego,

stabo rozwinigta idea samo pomocniczo-
sci,

uzaleznienie od pomocy spoteczne;,
wyuczona bezradnosc,

brak wzorcoOw osobowych w rodzinach
dysfunkcyjnych,

bierna postawa rodzicéw wobec i)roble—
mow wystepujgeych w rodzinie,

niska $wiadomo$¢ rodzicéw dotyczaca
kwestii edukacyjnych i wychowawczych,
bezradno$¢ rodzicow w sprawach opie-
kunczo — wychowawczych,

brak wspoéldziatania rodzicow w zakresie
edukacji dzieci,

roszezeniowosé klientow Osrodka Pomo-
cy Spolecznej,

narastajgcy problem przemocy w rodzi-
nach,

narastajacy problem os6b uzaleznionych

od alkoholu,

bezrobocie i zta sytuacja finansowa,
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chowawcza na terenie miasta,
aktywizacja spoteczna i zawodowa pod-
opiecznych Odrodka Pomocy Spotecz-
nej,

do$wiadczenie, wiedza i odpowiednie
kwalifikacje pracownikow dziatajgcych
na rzecz rodziny,

dobre rozeznanie srodowiska lokalnego
mig¢dzy innymi przez pracownikow shuzb
pomocy spolecznej,

baza instytucji wspierajgcych rodzing,
funkcjonowanie placoéwek stuzby zdro-
wia na terenie miasta,

funkcjonowanie placéwek oswiatowych
na terenie miasta,

funkcjonowanie swietlic dla dzieci,
dobrze rozwinigta baza rekreacyjno —
sportowa (hala sportowa, basen, boiska
Orlik),

mozliwos¢ korzystania mieszkancow
gminy z ogdlnopolskiej Karty Duzej Ro-
dziny.

wysokie koszty utrzymania rodzin,

brak duzych zakladéw pracy,
niewystarczajgcy system informacyjny,
niewystarczajgca wspotpraca migdzy in-
stytucjami oraz organizacjami pozarzgdo-
wymi,

brak ztobka na terenie miasta,

ograniczona liczba migjsc w przedszkolu,

brak osrodkéw wsparcia rodzin na terenie
miasta,

brak mieszkan chronionych

i nowych lokali socjalnych,

ograniczanie srodkéw finansowych z bu-
dzetu panstwa na zadania realizowane
przez gming,

system prawny (zbyt niskie kryterium do-
chodowe do otrzymania §wiadczen socjal-

nych i §wiadczen rodzinnych)

SZANSE

ZAGROZENIA

polityka panstwa przyjazna rodzinom,
poprawa zycia rodzin z dzie¢mi /Program
,,Rodzina 500+,

zmiana mentalno$ci spotecznej w kwestii
postrzegania rodzin dysfunkcyjnych,
wspdlpraca rodzin dysfunkcyjnych

w rozwigzywaniu wlasnych problemow
zyciowych,

kierowanie pomocy do konkretnych adre-

zanik wiezi, tradycji rodzinnych, ,,ped zy-
cia”,

wzrost kosztow utrzymania rodziny, trud-
na sytuacja finansowa,

coraz bardziej skomplikowane problemy
rodziny,

rozszerzenie zjawisk patelogicznych,

{przemoc, narkomania, alkoholizm, uza-

leznienia),
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satow,

stworzenie Zespotu do spraw wspierania
rodzin,

mozliwosci wspolpracy z organizacjami,
regulacje prawne bardziej przyjazne ro-
dzinie,

mozliwosé pozyskiwania srodkow ze-
wnetrznych na aktywizacje zawodowa 1
spoteczng 0sdb w rodzinach zagrozonych
wykluczeniem spolecznym,

utworzenie stalego stanowiska pracy asy-
stenta rodziny,

utworzenie dziennego ofrodka wsparcia
na terenie miasta,

racjonalne wykorzystanie $srodkoéw finan-
sowych,

ustanawianie rodzin wspierajgcych,
podnoszenie kwalifikacji przez asystenta
rodziny,

rozwdj wolontariatu,

mozliwosé twarzénia Klubow Dziecig-
cych,

edukacja rodzicow,

wzmocnienie wspolpracy pomif;dzy insty-
tucjami wspierajacymi rodzing,
zwiekszenie §rodkow finansowych w ob-
szarze pomocy spolecznej, edukacji i wy-
chowania,

realizowanie programdw profilaktycznych
promujacych zdrowy styl zycia,
mozliwos¢ zaktadania Ztobkow przez oso-
by fizyczne,

szkolenie opiekunck dla dzieci do lat 3

wzrost liczby rodzin korzystajacych ze
wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej,
uzaleznienie rodzin od pomocy spoteczne;
oraz z)awisko ,,dziedziczenia biedy”,
rozszerzenie kr¢gdw ubdstwa miedzy in-
nymi wérdd osdb pracujacych,
zaniedbywanie obowiazkéw opiekuficzo —
wychowawczych przez rodzicow,
ograniczenie $rodkow finansowych prze-
znaczonych na edukacje,

ograniczenie $rodkéw finansowych na
podnoszenie kwalifikacji przez specjali-
stoéw,

brak srodkéw finansowych na zatrudnianie
asystentow rodziny,

brak $rodkoéw finansowych na realizacje
zadaf 7 zakresu wspierania rodziny 1 sys-
temu pieczy zastgpczej,

niepodejmowanie dziatan zmierzajgcych

do wdrazania programu
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IV. ZASOBY

Instytucje i organizacje realizujgce zadania mieszczace sie w zakresie

wsplerania rodziny oraz inne petnigee funkcje wspierajace:

— Miegjsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
— Urzad Miasta i Gminy Kazimierza wielka,

— Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

— Powiatowy Urzad Pracy,

~ Zespot Interdyscyplinarny,

— Sad — Kuratorzy,

— Osrodek Interwencji Kryzysowej,

— Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
— Placowki stuzby zdrowia,

— Placowki oswiatowe,

— Komenda Powiatowa Policji,

— Organizacje pozarzadowe
V. ADRESACI

Adresatami Programu sg dzieci i rodziny z terenu miasta i gminy Ka-
zimierza Wielka, w szczegdlnosei przezywajgce trudnosci w sferze opickun-
czo — wychowawczej, w tym rodziny, ktérych dzieci umieszczone zostaty
W pieczy zastepcze].

Wszystkie dzieci wymagaja ochrony ich praw i wolnosci oraz pomocy
dla zapewnienia harmonijnego rozwoju i przyszlej samodzielnosei Zyciowe;.
Szczegllnej uwagi wymagajg dzieci i miodziez z rodzin niewydolnych wy-
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chowawczo. Dysfunkcje rodziny przyczyniaja sie¢ do powstawania znacznych

strat rozwojowych dzieci Zyjacych w tych rodzinach. Niewydolnos¢ rodzicow

zabuiza zaspokajanic podstawowych potrzeb rozwojowych dziecka, prowadzi

miedzy innymi do niepowodzen szkolnych oraz izolacji spotecznej.

VI. ZADANIA

1. CEL GLOWNY:

Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelianiu funkeji

zwigzanych z opieka, wychowaniem 1 skuteczng ochrong dzieci, a takze

profilaktyka $rodowiska lokalnego w zakresie promowania spolecznie

pozgdanego modelu rodziny.

CEL SZCZEGOLOWY 1.

Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka

Zadania

Wskazniki realizacji

- Zadan

Realizatorzy

1) zapewnienie pomocy mate-

rialnej 1 rzeczowe) ubogim

— liczba i formy udzielone]

pomocy

MGOPS, PCPR. Organi-

zacje pozarzgdowe

rodzinom — liczba rodzin i dzieci
w tych rodzinach
2) objecie dozywianiem - liczba dzieci korzystaja- MGOPS, Szkoty
wszystkich tego wymagajg- cych z positkow
cych dzieci — liczba rodzin korzystaja-

cych z pomocy

3) monitorowanie sytuacji
zdrowotnej dzieci z rodzin

dysfunkcyjnych

— liczba rodzin i dzieci w
tych rodzinach objetych

monitorowaniem

MGOPS, PCPR, placowki

shuzby zdrowia
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4) zapewnienie pomocy 0so-

bom doznajacym przemocy

— liczba os6b (dorodli i dzie-

ci)

MGOPS, PCPR, Powiato-
wa Komenda Policiji, Ze-
spot Interdyscyplinarmny,
organizacje pozarzgdowe,

GKRPA

5) zabezpieczenie srodkdéw na
pobyt dziecka w rodzinie za-
stepczej, placdwee opiekun-
czo - wychowawczej /domu

dziecka/

— liczba dzieci umieszezo-
nych w pieczy zastgpczej

—  wysokost¢ srodkow prze-
znaczonych na pokrycie
pobytu dzieci w placow-
kach

Urzad Miasta 1 Gminy,
MGOPS, PCPR

CEL SZCZEGOLOWY 2.

Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajgcych interwen-

¢ji oraz rozwigzywanie juz istniejacych

Zadania Wskazniki realizacji Realizatorzy
dzialan
1) zapewnienic opicki asy- | — liczba asystentow pracu- | MGOPS

stenta rodzinom przezywajg-
cym trudnoécei w wypelnianiu
funkeji opiekunczo-

wj/chowawczych

— liczba rodzin ktérym

jacych na rzecz rodziny

przydzielono asystenta

2) organizacja szkolen przy-
gotowujgcych osoby dziala-
jace na rzecz dziecka i rodzi-
ny do kompleksowego i in-
terdyscyplinarnego ich
wspierania w Srodowisku

lokalnym

— liczba szkolen i warszta-

— liczba uczestnikoéw

tOw

MGOPS, PCPR, organizacje

pozarzadowe
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3} pomoc W podnoszeniu
kwalifikacji przez asystentéw

rodziny

liczba szkolen

liczba uczestnikow

MGOPS

4) finansowanie istniejgcych
$wietlic oraz dgzenie do fwo-
rzenia nowych placéwek
wsparcia dziennego na tere-

nie miasta

liczba dziatajacych pla-
cowek
liczba dzieci objgtych

opieky przez placowki

Urzad Miasta 1 Gminy, orga-

nizacje pozarzagdowe

5) zapewnienie dostgpnosel
konsultacji poradnictwa spe-
cjalistycznego oraz organi-
zowanie i informowanie o

miejscach pomocy

liczba i rodzaj miejsc po-
radnictwa specjalistycz-
nego

liczba o0sob 1 udzielonych
porad z podziatem na ka-

tegorie problemowe

MGOPS, PCPR, Poradnia
Psychologiczno — Pedago-
giczna, organizacje pozarzg-

dowe

6) podnoszenie kompetencji

liczba 1 rodzaj dziatan

MGOPS, PCPR, Poradnia

rodzin tego wymagajgcych liczba rodzin objetych Psychologiczno — Pedago-

w zakresie pelnienia prawi- dzialaniami giczna, organizacje pozarzg-
dtowych funkcji opiekunczo- rodzaj grup zawodowych | dowe

wychowawczych, poprzez zaangazowanych w dzia-

organizowanie szkolen, ania

warsztatow, konsultacji, po-

radnictwa oraz udost¢pnienie

literatury fachowej

7) monitorowanie srodowisk liczba 0sdb objetych mo- | MGOPS, PCPR, Powiatowa
zagrozonych uzaleznieniami, nitorowaniem Komenda Policji, Straz Miej-

motywowanie do podjecia
terapii przez rodzicow dzieci
ze $rodowisk zagrozonych

1 monitorowanie tej terapii

ska, Sad - kuratorzy

8) organizowanie szkoleft
i tworzenie warunkow do
dziatania rodzin wspieraja-

cych

liczba rodzin wspieraja-

cych

Urzagd Miasta 1 Gminy,
MGOPS, PCPR, organizacje

pozarzadowe
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9) monitorowanie sytuaciji — liczba rodzin i dzieci Urzad Miasta i Gminy,

dzieci z rodzin zagrozonych w tych rodzinach objg- MGOPS, PCPR, Powiatowa
kryzysem, w tym niewydol- tych monitoringiem i Komenda Poligji, Sad- Kura-
nych wychowawczo, w kto- procedurami torzy, Szkoly, organizacje
rych wystepujg problemy pozarzagdowe

przemocy, uzaleznien lub '

dhugotrwata choroba po-

przez:

—  wypracowanie procedur

shuizaeych wylonieniu
$rodowisk wymagajacych
szczegdlnego nadzoru,

—  wypracowanie procedury
dotyczgcej analizy sytu-
acji rodziny pod katem
zasadnos$ci przydzielania
asystenta rodziny,

— wypracowanie i wdroze-
nie standardow pracy
z rodzing wieloproble-
mowa,

— podsumowanie i analizg

efektow pracy z rodzing

10) Organizowanie wypo- — liczba uczestnikow Urzad Miasta i Gminy ~
czynku dla dzieci i mlodzie- | — [iczba organizowanych GKRPA, MGOPS, organiza-
7y form wypoczynku cje pozarzadowe

VII. FINANSOWANIE

Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziﬁy na lata 2016 —
2018 odbywaé sie bedzie w ramach srodkow budzetu Gminy Kazimierza

Wielkd, dotacji z budzetu panstwa oraz $rodkéw pozabudzetowych pozyska-
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nych z innych zrédet. Trudno tu jednak wskazaé kwoty srodkéw finansowych
zwigzanych z realizacja Programu, gdyz sa one ze WSzystkich wymienionych
zrodet przyznawane corocznie 1 w roznej wysokosci. Planowanie wydatkow
na poszczegolne dzialania moze by¢ dokonywane corocznie, po uzyskaniu in-

formacji o wielkosci srodkow przyznanych na dany rok.
VIII. MONITOROWANIE

Monitorowanie programu umozliwi wglad w realizacje podejmowa-
nych dziatan, oceng ich skutecznosci oraz podejmowanie biezgcych dziatan
korygujacych.

Glownymi obszarami monitorowania Programu bedg wyznaczone za-
dania.

Monitoring realizacji Programu umozliwi:

— rozpoznanie ilodciowe rodzin wymagajacych pomocy,

— ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje,

— stan zaawansowania prowadzonych dziatan,

— ocene stopnia zadowolenia cztonkdw rodzin z oferowanej pomocy,

— zebranie informacji, ktére dostarcza podstaw do planowania dziatan
profilaktycznych na lata nastepne oraz przestanek do oceny ich sku-

tecznoscl.
IX. EWALUACJA PROGRAMU

Miegjscem realizacji programu jest obszar gminy Kazimierza Wielka.
Koordynatorem programu jest Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecz-
nej w Kazimierzy Wiclkicj. Program jest programem diugofalowym, ma cha-

rakter otwarty. Bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od pojawiajgcych sig
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potrzeb. Prowadzenie ewaluacji programu shuzy sprawdzeniu czy zostaty zre-
alizowane planowane dzialania oraz jaki jest wynik zrealizowanych przed-
siewzieC. Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji czy osiagnieto zaklada-
ne rezultaty, czy pozwolity 1 w jakim stopniu na realizacj¢ celéw programu.

Ewaluacja programu bedzie odbywac si¢ na biezaco przez caly czas.
Roéwnolegle trwa¢ bedzie proces monitorowania programu. Na zakofczenie
okresu frwania programu (okresu trwania pierwotnie zaplanowanego
tj. 2015r.) przeprowadzone zostanie podsumowanie i analiza z raportéw rocz-
nych oraz ewaluacja koficowa programu. W przypadku przediuzenia czasu
trwania oraz modyfikacji programu i monitoringu bedg odpowiednio dosto-
sowywane.

Cele ewaluacji programu to:

— doskonalenie podejmowanych dziatan w ramach programu,

— informacje o efektach wdrazania programu oraz uzyskanie odpowiedzi
na pytania zwigzane z realizacjg programu,

— wzrost jakosci programu,

— poglebianie odpowiedzialnosci za wdrazanie programu wérdéd wszyst-
kich zainteresowanych jego funkcjonowaniem i jego efektami.
Ewaluacja bedzie prowadzona wedlug kryteriéw adekwatnosci, trwato-

Sci oraz uzytecznosci. Zebrane informacje w ramach monitoringu i ewaluacji
odpowiedzg ha pytania czy 1 do jakiego stopnia cele programu sg odpowied-
nie do zmieniajacych sig¢ potrzeb i priorytetdw na poziomic gminy, W ramach
procesu ewaluacji uzyskana zostanie rowniez informacja czy i w jakim obsza-
rze program wymaga aktualizacji, przeformutowania lab zmian postawionych
celéw. Ewaluacja wedhug kryterium uzytecznosci oraz trwalosci ma na celu
uzyskanie informacji na temat zaleznosci pomiedzy potrzebami rzeczywisty-
mi wdrazanego programu, a rezultatami oraz jej efektami. Kazde kryterium
moze by¢ réznie mierzone, co oznacza, 7€ moze posiadaé rézne miary jego
wartosci (wskazniki).
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Proces ewaluacji programu realizowany jest trzyetapowo:

Ewaluacja przed rozpoczeciem - przeprowadzona zostata w trakcie pla-
nowania programu. W fazie przygotowywania programu zbadane zostaly
w poszczegdlnych obszarach projektu silne oraz stabe strony, szanse 1 zagro-
zenia (analiza SWOT).

Ewaluacja w polowie realizacji - przeprowadzana w polowie wdrazania
programu, ma za zadanie ocen¢ adekwatnosci programu do lokalnych po-
trzeb, oraz adekwatnosci podejmowanych dzialan w stosunku do realizacji
przyjetych celéw w programie. W wyniku dziatan monitoringowo — ewalu-
acyjnych w polowie realizacji programu zostanic przeprowadzona analiza re-
alizacji zatozonych dziatan w zakresie czasu ich realizacji, zrédel finansowa-
nia, wystepowania probleméw oraz zagrozen do dalszej realizacji. Ewaluacja
pozwoli miedzy innymi na aktualizacje diagnozy oraz weryfikacje zalozen
programu.

Przez caty okres realizacji programu prowadzona bedzie ewaluacja biezaca.
Zebrane informacje przyczynig sie do identyfikacji oraz zapobieganiu wyste-
pujgcym problemom w trakcie realizacji programu.

Ewaluacja zewnetrzna przeprowadzona na zakonczenie wdrazania pro-
gramu ma za zadanie ocen¢ adekwatnoéci program, dostarczy takze infor-
macji na potrzeby planowania programu w kolejnych latach.

Kierownik Miegjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Kazi-
mierzy Wielkiej do dnia 31 marca kazdego roku przedhﬁy Radzie Miejskigj
w Kazimierzy _Wielkiej sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu
Wspierania Rodzin, zgodnie z art. 179 ust. 1 Ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwcea 2011 r.
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X. ZAKONCZENIE

Rodzina jest gtdwnym érodowiskiem funkcjonowania swoich cztonkow
a przede wszystkim rozwoju dziecka. Chociaz zmienia si¢ model 1 warunki
zycia wspolczesnej rodziny, to jest ona nadal niezastapiona i stanowi natural-
ne Srodowisko wychowawcze, w ktorym mtody czlowiek uczy sie zy¢ i po-
stepowac w okreslony sposob.

W sytuacjach kryzysowych, gdy rodzina nie jest w stanie poradzic so-
bie z problemami zachodzi konieczno$¢ udzielenia jej pomocy miedzy innymi
poprzez stworzenie sprawnic funkcjonujacego systemu poradnictwa specjali-
stycznego oraz terapii rodzinne;.

Na roznego rodzaju zagrozenia narazone sg szczegollnie dzieci, dlatego
tez wymagaja szczegoOlne] troski 1 zainteresowania. Dbato$¢ o harmonijny
rozw0j mtodego pokolenia jest podstawowym obowigzkiem rodziny jak réw-
niez roznych instytucji zajmujacych si¢ edukacja, zdrowiem, bezpieczen-
stwem w tym takze socjalnym, profilaktykg zagrozen 1 innych. Dlatego wazny
jest rozwd] réznych form wspieranie dzieci i mlodziezy zapobiegajgcych pa-
tologiom, wspierajacych ich proces wychowania oraz ksztattowania postaw
spotecznych.

Prawidiowo funkcjonujgca polska rodzina jest gwarancjg rozwoju spo-
teczenstwa, w ktdérym Zyje, dlatego wazne jest wspieranie jej rozwoju oraz
promocja wartosci tej rodziny.

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Kazimierza Wiclka na
lata 2016 — 2018 zaktada stworzenie optymalnych warunkow do poprawy ja-
kosci zycia rodzin, w szczegdlnosci dzieci. Wsparcie rodzin bedzie miato cha-
rakter profilaktyczny, ochronny, a rodzinie w pierwszej kolejnosci zostang
stworzone mozliwosci samodzielnego zmierzenia si¢ ze swoimi problemami.

Tylko wtedy mozna zwigkszy¢ jej szanse na prawidtowe funkcjonowanie

32



w Srodowisku oraz wykorzystanie wlasnej aktywnosci 1 wewnetrznego poten-

cjatu w celu zdobywania nowych umiejetnosci.

PRZEWODNICZACY
IEJSKIE]
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