Uchwatla nr L1/402/2021
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej
z dnia 14 grudnia 2021 r.

W sprawie : ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkicj.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 . poz. 1372), art. 36 ust. 2-4, art. 37 ust. 3 i 4, art. 38 ust. 115 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze
zm.), art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sébh
zajmujqeych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1834), oraz § 6 i zalacznika nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z
2021 r. poz. 1960), uchwala sie co nast¢puje :

§1

Ustala sie  wysokosé kwotowg  brutto poszczegdlnych  skladnikow miesigcznego

wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej w nastepujgcy

Sposob:

1) wynagrodzenie zasadnicze zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdéw
samorzadowych w kwocie: 9 800,00, (slownie: dziewigc tysiecy osiemset zlotych),

2) dodatek funkeyjny zgodnie z zalgeznikiem nr 1 do Rozporzadzenia o ktérym mowa w
pkt.1 uchwaty w kwocie: 3 100,00.(stownie: trzy tysiace sto zlotych), '

3) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie:
1.960,00 (stownie: tysigc dziewiecset szescdziesiat zlotych),

4) dodatek specjalny w wysokosei 30 % wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego zgodnie z § 6 Rozporzadzenia o ktérym mowa w pkt.1 uchwaly w kwocie:
3 870,00 (stownie: trzy tysiace osiemset siedemdziesigt zlotych),

§2
Wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w § 1 niniejszej uchwaty przystuguje Burmistrzowi
Miasta i Gminy Kazimierza Wielka od dnia 1 sierpnia 2021 roku.

§3
Traci moc uchwata Nr 111/11/2018 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 13 grudnia
2018 r.

§ 4

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskie;.

§5

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Z dniem 1 listopada 2021 r. zmianie ulegly - przepisy dotyczace wysokodci
wynagrodzenia wojtow, burmistrzow, prezydentow. |

Ustalanie wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy nalezy do wylaczne;
wlasciwosci Rady Miejskiej na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzgdzie gminnym.

Zgodnie z art. 36 ust. 2, 3 i 4 ustawy o pracownikach samorzadowych na
wynagrodzenie miesigczne Burmistrza skladaja sie: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
specjalny, dodatek funkcyjny i dodatek za wiceloletnig  pracg. Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego oraz wysokogé
dodatku specjalnego okreslaja przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych. Wysokogé
poszezegdlnych skladnikéw wynagrodzenia okreélona w § 1 uchwaly miedci sie w limitach
wynikajacych z przepiséw rozporzadzenia. Wysokos¢ dodatku za wieloletnig prace okresla
art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzgdowych. Ponadto Burmistrzowi przyshuguje
nagroda jubileuszowa oraz inne skladniki wynagrodzenia, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami.

Ponadto, na mocy art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy
0 wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych
innych ustaw, wynagrodzenie w wysokosci ustalone;j uchwa{q bedzie nalezne roéwniez za
okres od 1 sierpnia 2021 r. do 31 pazdziernika 2021 r. Z przepisu art. 18 ustawy nowelizujgcej
wynika, ze zmienione przepisy art. 37 ust. 1 pkt 4, ust. 3 1 dodany ust. 4 majg zastosowanie do
ustalania wysokosci wynagrodzenia naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r. W zZwigzku z tym
Rada Miejska ma kompetencje do ustalenia nowej wysokosci wynagrodzenia naleznego od
daty wskazanej w tym plzeplsle W tym celu w § 4 postanowiono o wejsciu w zycie uchwaty
z mocg obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Zgodnie z Ustawg o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie
Burmistrza nie moze przekroczyé w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej czyli lacznie kwoty 20 041,50 zt. i nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia.

Niniejszy projekt uchwaly ma na celu wylacznie  dostosowanie  wysokosci
wynagrodzenia Burmistrza do  obowigzujgcych przepisow prawnych. W  zwiazku
z powyzszym zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaly.




