Zarzadzenie Nr 114/2022
Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkie]

z dnia 10 czerwca 2022 roku

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej

Stanowisko do spraw ksiegowosci budzetowe;]

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.), art. 11 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz 530)
w zwigzku z § 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska w Urzedzie Miasta
i Gminy Kazimierza Wielka stanowigcym zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 114/2005
Burmistrza Miasta i Gminy Kazimierza Wielka z dnia 29 listopada 2005 r. - zarzadza sig,
co nastepuje:

§1

Powotluje sie czlonkéw komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej — stanowisko do spraw
ksiegowosci budzetowej w sktadzie:

1. Lukasz Maderak - Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Kazimierza Wielka —
Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej,

2. Rafal Stoklosa — Sekretarz Miasta i Gminy Kazimierza Wielka -
Z-ca Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej,

3. Agnieszka Gaik — Skarbnik Miasta i Gminy Kazimierza Wielka — —
Czlonek Komisji Rekrutacyjnej,

4. Magdalena Koziel-Grzywna — Z-ca Skarbnika Miasta i Gminy Kazimierza
Wielka — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

5. Wioletta Karbowniczek — pracownik ds. kadr - Sekretarz Komisji Rekrutacyjne;.

§2

Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej — Stanowisko do spraw ksiggowosci
budzetowe;j

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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