UCHWALA NR LXXX/612/2023
RADY MIEJSKIEJ W KAZIMIERZY WIELKIEJ

z dnia 30 czerwea 2023 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
nauczycielom pelniacym stanowiska kierownicze w szkolach i placéwkach odwiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Kazimierza Wielka,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U z2023 r. poz. 40.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i3 oraz art. 91 d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. -
Karta Nauczyciela {tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 984) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach o$wiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kazimierza Wielka, w zaleznodei od wielkosei i typu placowki oraz
warunkéw pracy, obniza sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych do wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Obowigzkowy tygodniowy
wymiar zajgé
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, 7
liczgcego: 4
2-3oddzialy 3
4-5Soddziatow 2

6-7oddzialdw

8 i wiecej

2. Dyrektor szkoty/zespolu/ kazdego typu, liczacego:
do 8 oddziatow 4
9-16 oddziatow 3
17 i wiecej oddziatow 2

3. Wicedyrektor szkoty /przedszkola/zespolu/kazdego typu,
liczgcego:

do 12 oddziatéw 8

12-16 oddziatéw 6

17 1 wiecej oddziatdw 4
4, Kierownik Swietlicy szkolnej

do 100 wychowankow 14

powyzej 100 wychowankow 12

Kierownik Swietlicy szkolnej z dozywianiem

do 100 wychowankéw 12

powyzej 100 wychowankéw 10
5. Kierownik pracowni informatycznej 15

§ 2. Wymiar zaj¢é ustalony zgodnie z § 1 stosuje si¢ odpowiednio do nauczycicla pelnigcego obowiazki
ierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

§ 3. Obnizenie, o kitdrym mowa w § 1, moze by¢ cofnigte w kazdym czasie, bez potrzeby wypowiedzenia,
jezeli zaistniejg przyczyny uzasadniajace potrzebe cofnigcia znizki.
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§ 4. Traci moc uchwata nr LX11/486.2022 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 27 lipca 2022 roku
w sprawie zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, pefnigcym stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Kazimierza Wielka oraz uchwata nr LXI11/492/2022 Rady Miejskiej w Kazimierzy
Wielkiej zdnia 25 sierpnia 2022 roku zmieniajagca uchwate Nr LXI1/486/2022 z dnia 27 lipca 2022 r.
w sprawie zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
nauczycielom, pelnigcym stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Kazimierza Wielka.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Kazimierza Wielka.

§ 6. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego i wehodzi
w zycie z dniem | wrzesnia 2023 roku. .

’
Przewoqiniczqcy Rady
Miejskiejiw Kazimierzy

lielkiej

Wacld:w Piwudzki
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Uzasadnienie

Zgodnie z zapisami art. 42 ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, organ prowadzacy
szkote lub placowke okresla:

- zasady udzielania i rozmiar obnizek dla dyrektorow, wicedyrektorow i nauczycieli petnigcych inne funkcje
kierownicze;

Przedstawiony projekt uchwaly zaklada obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajgc
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i placéwkach oswiatowych,
uwzgledniajac wielko$¢ szkoly i warunki pracy. Z uwagi na dokonane zmiany w jednostkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gmine Kazimierza Wielka - wprowadzenie stanowiska kierownika pracowni
informatycznej, konieczne jest ustalenie nowych zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkofach
i placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kazimierza Wielka.

Przedstawiony projekt uchwaly zgodnie zart. 19 ust.2 ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych, zostal przedstawiony zwiazkom zawodowym celem zaopiniowania i uzyskat ich akceptacjg.

Biorac powyzsze pod uwage, zasadnym staje si¢ podjecie niniejszej uchwaty.
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