BURMISTRZ MIASTA I GMINY W KAZIMIERZY WIELKIEJ

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA I GMINY W KAZIMIERZY WIELKIEJ

Podinspektor

do spraw inwestycji i remontow

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

c) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepisdw o szkolnictwie wyzszym,

d) minimum 1 - roczny staz pracy w urzedach administracji publicznej,

¢) nickaralno$é za przestepstwa umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyélne przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia,

g} stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
pracy.

— znajomos$é przepiséw ustaw z zakresu prawa samorzadowego, w szezegdlnosei przepisdéw
prawnych regulujacych ustrdj, kompetencje i finanse publiczne samorzadu gminnego,
postgpowania administracyjnego, kodeksu cywilnego, Prawa budowlanego, podatku od
towarow ustug, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o zwalczaniu nieuczciwe]
konkurencji oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw,

— dobra znajomo$¢ obstugi komputera,

— umigjetnosé pracy w zespole,

- kreatywnos¢,

— komunikatywno$é,

~ dyspozycyjnosé,

— prawo jazdy kat. B,



10,

11,

12.

. Udzial w przygotowaniu wnioskéw aplikacyjnych o pozyskanie $rodkéw unijnych

oraz z Budzetu Pafistwa (w tym érodkéw z Rzadowego Funduszu Inwestycji
Lokalnych i Rzgdowego Funduszu Polski t.ad),

monitorowanie ogloszefi o naborach wnioskéw aplikacyjnych i zmian w zapisach
programow operacyjnych,

przygotowywanie 1 przekazywanie do Instytucji Zarzadzajacej wymaganych
sprawozdan oraz udzial w opracowywaniu i przekazywanie informacji finansowych
i harmonogramdw platnoscel dla realizowanych projektow,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem rzeczowym i finansowym projektow
dofinansowanych ze érodkéw unijnych i z Budzetu Panistwa,

realizowanie dziata promocyjnych wynikajacych z zapiséw uméw dotacii.
gromadzenie i przechowywanie wszelkich danych i materialéw zwigzanych
z realizowanymi projektami zgodnie z zapisem w umowach oraz przygotowywaniec
niezb¢dnych danych i informacji dla potrzeb prowadzonych wewnetrznych
i zewnetrznych kontroli realizacji projektdw oraz udzial w pracach zespoldéw
kontrolujacych,

przygotowanie wymaganej dokumentacji technicznej i formalno-prawnej pod
planowane inwestycje. Scista wspélpraca z jednostkami projektowymi w okresie
realizacji zamoéwienia. Kontrola w trakcie realizacji zamowionej dokumentac)i
w szezegodlnosel pod katem uzgodnionych umows terminéw,

koordynacja prac zwigzanych z realizacja inwestycji i remontdéw oraz kontrola ich
nalezytej realizacji wg zawartych umow, ustalonego harmonogramu robdt i dostaw
inwestorskich,

organizowanie odbioréw inwestorskich oraz po ich zakoficzeniu rozliczenie zadania
i przekazanie obiektu (§rodka trwatego) do uzytkowania,

przygotowanie dokumentdw formalno-prawnych w celu przyjecia lub przekazania na
majatek poszczegblnych sktadnikéw obiektu ($rodkéw irwatych) ofrzymanych
w ramach inwestycji,

wspolpraca z innymi Wydziatami oraz jednostkami organizacyjnymi gminy przy
wykonywaniu natozonych zada,

realizacja innych zadan powierzonych do wykonania przez Burmistrza Miasta i Gminy
oraz Naczelnika Wydziatu,

a) list motywacyjny — opatrzony numerem telefonu lub e-mailem,

b) Zyciorys zawodowy (CV),

¢) kwestionariusz osobowy — wedlug zalgczonego wzoru,

d) kopie dokumentdéw podwiadczajacych wyksztalcenie (poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

e} kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (poswiadczone przez
kandydata za zgodno$é z oryginatem), lub zagwiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku jego kontynuacji,



f) posiadane referencje, dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje,

g) klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy — wedlug zalgczonego
WZOrU,

h) o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku Referenta ds. inwestycji i remontow,

i) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu w pelni z praw publicznych,

i) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za
przestepstwa umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

5, Warunki pracy:

a) wymiar czasu pracy — pelny etat,

b) stanowisko stuzbowe: podinspektor, wynagrodzenie — placa zasadnicza
w przedziale 5000 — 5 500 zt. brutto miesigcznie,

¢) godziny pracy: pn — pt 7:30 — 15:30 (zgodnie z Regulaminem Pracy UMiG
Kazimierza Wielka)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkiej, droga e-mailowg na adres: umigi@kazimierzawielka.pl, skrzynke
podawcza EPUAP lub pocztg na adres Urzedu: ul. T. Kodciuszki 12, 28 — 500 Kazimierza
Wielka z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko: ,,Podinspektor do spraw inwestycji
i remontéw” w terminie do dnia 15 marca 2024 roku.

Aplikacje, ktore wpltyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Po zakonczeniu przyjmowania podan, powolana przez Burmistrza komisja
rekrutacyjna dokona oceny zgtoszonych dokumentow aplikacyjnych pod katem ich zgodnosci
z wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o naborze.

Ogloszenie listy kandydatow, ktorzy spelniaja wymagania formalne zostanie zamieszczone na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.kazimierzawielka.pl) oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy.

W kolejnej czesci rekrutacji zostang wystosowane zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng
lub test kwalifikacyjny.

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest przediozy¢ informacjg
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo Skarbowe.

W miesiacu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, byl nizszy od 6%.

Kazimierza Wielka, dnia 01.03.2024 r.







